REGLAMENT DEL FONS SOCIAL DE
L’'IL-LUSTRE COL-LEGI D'ADVOCATS DE TERRASSA

EXPOSICIO DE MOTIUS.-

La solidaritat col-legial, que, tradicionalment, ha estat present a l'advocacia, fa
necessaria, en el moment actual, la creacié d'un instrument per mitja del qual aquest
principi pugui materialitzar-se, en especial, per causa dels profunds canvis que

I'exercici de la professié ha experimentat.

L’Obra Social de la Mutualidad de la Abogacia comporta, entre altres ambits de
la seva acci6 protectora, I'abonament al pensionista i als seus familiars, d'un
complement a la seva pensi6 de jubilacio, invalidesa, viduitat o orfenesa, el qual és de
caracter totalment graciable. Aquesta prestaci6 complementaria, que es gestiona al
marge de les prestacions basiques de la Mutualidad, és amb carrec al seu Fons
Social, el qual es nodreix dels recursos provinents dels ingressos que cada col-legi
d’advocats recapta en concepte de polisses d’intervencio professional i de la venda de

paper professional.

La desaparicio d’aquesta font d’ingressos en I'ambit territorial de I'll-lustre
Col-legi d’Advocats de Terrassa, com a consequéncia de les mesures legislatives de
caire liberalitzador i d’intensificacio, impulsades pel Govern espanyol per mitja del
Reial decret 6/2000, ha comportat la pérdua dels recursos que es recaptaven que es
transferien a la Mutualidad perqué aquesta en fes el pagament al pensionista, d’acord
amb un sistema de punts per anys d’exercici professional del mutualista, establert des

de fa molt temps per la mateixa Mutualidad.



Com consequéncia d’aix0, la Junta General Ordinaria de I'll-lustre Col-legi
d’Advocats de Terrassa, que va tenir lloc el dia 23 de gener de 2002, ha acordat la
creacié d’'un fons social i el seu Reglament d’aplicacié, en previsiéo de I'atencio dels
estats de necessitat que es presentin als qui exerceixin la professié d’advocat, I'hagin
exercida o dels que, en determinades condicions, hagin estat incorporats en I'ambit del
Col-legi d’Advocats de Terrassa, aixi com la dels familiars que depenguin d’ell, en
situacions de desproteccié social per malalties, jubilaci6 o qualsevol altra

circumstancia que els impedeixi treballar en la nostra professio.

|.- AMBIT D'APLICACIO.

Article ler.- Objecte.
El Reglament del Fons Social de [ll-lustre Col-legi d’Advocats de Terrassa
estableix les finalitats i requisits per accedir a les prestacions que es preveuen, aixi

com les normes per a la seva organitzacio i funcionament.

Il.- NATURALESA, PROVISIO | FINALITATS DEL FONS SOCIAL.

Article 2n.- Naturalesa.
El Fons Social no tindra personalitat juridica, perd constituira un patrimoni

separat de la tresoreria de I'll-lustre Col-legi d’Advocats de Terrassa.

Article 3er.- Provisio de recursos.
El Fons Social es proveira dels seglents recursos:
a) - Les dotacions que anualment concedeixi I'll-lustre Col-legi d'Advocats de
Terrassa, d'acord amb els pressupostos aprovats per la seva Junta
General. En cap cas la dotacié anual no podra superar el 4% dels
pressupostos totals del Col-legi previstos per a I'exercici.
b) - Les donacions o subvencions de qualsevol altra entitat pablica o privada.

c) - Els interessos dels seus propis comptes i altres ingressos financers propis.



d) - Altres ingressos que es puguin obtenir, sempre que no formin part del
patrimoni del Col-legi.

Article 4rt.- Finalitats.

La finalitat del Fons Social és la concessido dajuts i d'altres actuacions
assistencials que es reconeguin als advocats que exerceixin 0 hagin exercit
I'advocacia, dins I'ambit del Col-legi de Terrassa, als col-legiats no exercents en les

condicions i requisits que s'estableixen, aixi com als seus familiars.

[ll.- AJUTS | PRESTACIONS.

Article 5é.- Ajuts i Prestacions.

El Fons Social podra concedir amb caracter graciable els ajuts i prestacions segtients:
a) - Ajut complementari per jubilacié o invalidesa per I'exercici de I'advocacia.
b) - Ajut complementari de viduitat i orfenesa
c) - Ajut per latencié de situacions extraordinaries, per causa de malalties o

d'altres que produeixin 0 suposin greu estat de necessitat.

V.- CONSELL RECTOR | FUNCIONS.

Article 6e.- Composicié del Consell Rector.-
El Fons Social estara regit per un Consell que estara format pels membres
seguents:
a) — El dega o degana de I'll-lustre Col-legi d’Advocats de Terrassa, que el
presidira i tindra la consideracié de membre nat.
b) - El tresorer o tresorera de I'll-lustre Col-legi d'Advocats de Terrassa, que tindra
la consideracié de membre nat.
c) - Quatre membres més, que seran escollits per la Junta General i que hauran
de complir els seglients requisits:

1- Un lletrat o lletrada col-legiat que tingui una edat superior a 60 anys.



2- Un lletrat o lletrada col-legiat exercent, menor de 32 anys i amb dos d’exercici.
3— Dos lletrats o lletrades exercents escollits entre els advocats i advocades
col-legiats a Terrassa.

La durada en el carrec dels Membres del Consell Rector sera de quatre anys i la seva
eleccié coincidira amb les eleccions per la Junta de Govern del Col-legi. Els carrecs
podran ser renovats, per la Junta General, per un periode igual. Podran ser destituits
pel mateix organ que els va escollir, d’acord amb les causes previstes per al

cessament de membres de la Junta de Govern a I"”Estatuto de la Abogacia”.
El Consell es reunira trimestralment i quedara validament constituit amb
I'assisténcia de la majoria dels seus membres. Els acords del Consell s'adoptaran per

majoria i el dega o degana tindra vot de qualitat en cas d'empat.

Article 7e.- Funcions.-
Seran funcions del Consell Rector:

a) - Elaborar el pressupost del Fons Social i lliurar-lo a la Junta de Govern de
I'll-lustre Col-legi d’Advocats de Terrassa, tres mesos abans de la celebracié de la
Junta General Ordinaria, per tal de sotmetre’l a votacié a la Junta General.

b) - Efectuar les convocatories dels ajuts.

c) - Reconeixer els ajuts i prestacions que corresponguin.

d) - Efectuar els cobraments dels recursos del Fons Social, disposar sobre la seva

administraci6 i ordenar els pagaments dels ajuts i prestacions reconegudes.

V.- CONDICIONS | REQUISITS DELS BENEFICIARIS DELS AJUTS.

Article 8e.- Ajuts complementaris per jubilacié i invalidesa.-

1.- Jubilaci6.-

Podran ser beneficiaris de I'ajut



a) - Els lletrats jubilats, dins I'ambit de les Mutualitats o en qualsevol altre regim
public de la Seguretat Social, per compliment de I'edat reglamentaria.
b) - L’ajut complementari per jubilacié es concedira amb caracter anual, abonat
per mesos vencguts, en dotzenes parts cada mes.
c) - En cas de jubilacié pel compliment de I'edat reglamentaria, es requerira
que, com a minim, el lletrat hagi estat incorporat deu anys a ['ll-lustre
Col-legi d’Advocats de Terrassa dels quals, almenys, la meitat (és a dir,

cinc) hagin estat dins els deu anys anteriors a la peticié.

2.- Invalidesa.-
Podran ser beneficiaris de I'ajut

a) - Aquells lletrats que hagin estat declarats en situacié d’incapacitat
permanent total per a I'exercici de I'advocacia, per resolucié d'alguna de les
mutualitats o per resolucié administrativa o judicial.

b) - Quan no existeixi aguesta declaracié d’invalidesa pel fet de no ser
mutualista, el sol-licitant de la prestacid podra acreditar la seva situacio
d’'incapacitat per qualsevol altre mitja que, a judici del Consell Rector,
justifiqui la seva incapacitat.

c) - En cas d’invalidesa es requerira, bé el compliment dels requisits que es
concreten a l'apartat 1. c), o bé haver estat col-legiat a I'll-lustre Col-legi
d’Advocats de Terrassa durant els cinc anys anteriors al moment del fet

causant de la invalidesa.

Article 9e.- Ajuts complementaris per viduitat i orfenesa.

a) - Aquest ajut es concedira pel mateix periode que la jubilacio.

b) - Podran ser-ne beneficiaris el vidu o la vidua o I'altre membre de la parella
de fet del difunt, els fills menors de 21 anys del finat, sempre que en el
moment del decés, el causant complis els requisits exigits per 'obtencio de
'ajut d’invalidesa o de jubilacio, que es concreten a l'article 8é. d’aquest

Reglament.



L'existencia o realitat de les unions de fet podra acreditar-se per qualsevol mitja
de prova admes en dret.

Article 10é.- Ajuts per a situacions extraordinaries.
a) - Es concediran per quantia Unica i determinada, prévia justificacio de la
despesa i la situaci6 extraordinaria, o d'estat de necessitat.
b) - Requeriran tan sols que el beneficiari tingui, com a minim, dos anys de
col-legiacio en I'll-lustre Col-legi d'Advocats de Terrassa i estar col-legiat en

el moment del fet causant.

Article 11é.- Limit d’acumulacié de recursos.-

S'estableix com a limit de la quantia dels recursos el de dos salaris minims
interprofessionals, vigents per I'any en qué s'obtingui I'ajut, en el conjunt de la unitat
economica de convivéncia en qué s'integri el beneficiari. Tampoc no sera beneficiari el
subjecte passiu de I'lmpost sobre el Patrimoni si la seva base liquidable resulta
positiva, excloent-ne en aquest comput, I'habitatge habitual.

S'entén per unitat economica de convivéncia la que composen el matrimoni o la

parella de fet i els fills que convisquin amb el beneficiari, siguin menors o no.

Article 12é.- Quantia dels ajuts.-

a) - Per a prestacions de jubilacio, invalidesa, viduitat, orfenesa i invalidesa
temporal, el Consell Rector establira diferents nivells d’ajuts anuals en
funcié dels recursos i carregues familiars del beneficiari d’acord amb el
pressupost aprovat en cada exercici.

b) - Els ajuts extraordinaris es concediran segons les disponibilitats del
Fons Social i les necessitats del beneficiari.

c) - El Consell Rector donara compte dels ajuts concedits I'any anterior, en la

primera Junta Ordinaria de cada any, que té lloc el mes de gener.



Article 13é.- Reconeixement de la prestacio.-

Quan es produeixi el fet causant de la prestacio, el beneficiari sol-licitara el
reconeixement de I'ajut del Fons Social en les condicions i amb el procediment que
estableixi el Consell Rector, que el reconeixera o denegara d'acord amb els requisits
exigits.

El reconeixement de prestacions de pagament periodic té vigencia per un any
natural. Per a la seva renovacio el beneficiari de la prestacié haura d’acreditar la

subsisténcia de les condicions exigides.

Article 14é.- Situacions excepcionals.-

El Consell Rector, a proposta raonada de, al menys, tres dels membres del
Consell Rector, podra denegar ajuts quan es tingui constancia que la situacié
economica del peticionari no correspon a la prova aportada. Podra, en canvi,
concedir-la per tenir constancia que el sol-licitant, malgrat no compleixi estrictament les
bases que s’estableixen en aquest Reglament, acredita altres circumstancies de

gualsevol altra naturalesa, que el fan mereixedor dels beneficis del Fons Social.

Disposicions transitories.-

Primera.- S’integrara en el Fons Social la partida pressupostaria pendent d’aplicacié,
segons acord de la Junta General Ordinaria de Ill-lustre Col-legi d’Advocats de

Terrassa, que el dia 21 de desembre de 2001.

Segona.- Els membres del Consell Rector seran nomenats per la Junta General
Extraordinaria, que es convocara a l'efecte en el termini de trenta dies des de

'aprovacio d’aquest Reglament.

Tercera.- Els membres del Consell Rector, un cop escollits per la Junta General,

elaboraran un Reglament de funcionament intern en el termini de tres mesos.



Aquest Reglament sera entregat a la Junta de Govern per tal que el sotmeti a

'aprovacio en la Junta General convocada a I'efecte.

Quarta.- Excepcionalment, els primers membres del Consell Rector que resultin
escollits un cop aprovat aquest Reglament, romandran en el carrec per un periode de
tres anys, és a dir, fins 'any 2006, coincidint amb les eleccions a la Junta de Govern

del Col-legi.



